
IIATAMAN PENGESAHAN

GAYA KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL SEBAGAI UPAYA
MENtr{GKATKAN KINTRJA KARYAWAN DIVISI OPERASIONAL

PADA PT. SAMUDERA INDONESIA CABANG SEMARANG

DISUSUN OLEH :

EKARIMBAHMATTYA
NrT. s1145s37 K

Telah diujikan dan disahkan, oleh Dewan penguji

Sorta dinyatakea lulus dongan dongan nilai

Pada tanggal

Penguji I Penguji II Penguji III

$N
fr. FIIRf KENSIWI. M.Pil

Penata Tingkat I, OUal
FIIP. 19660721199203 2 AOt

DARYANTO. SII. MM
Pembina, [V/a

NrP. 19580324 198403 I AO2

IL IR'WAN.. S.IL.ll{.Pd.. M.Mar.E
Penata Tingkatl (Mb)

NrP. 1967ffi29 19980E I 00r

Dikukutrkan oleh:

DIREKTUR POLITEKNIK ILMU PELAYARAN SEMARANG,

H. If,WAN." S.H.. M.Pd.. l}{..Mar.E
Pembina Tingkat I (Mb)

NIP. 19670629 199808 I 001

ni


