HALAMAN PENGESAHAN

GAYA KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL SEBAGAI UPAYA
MENINGKATKAN KINERJA KARYAWAN DIVISI OPERASIONAL
PADA PT. SAMUDERA INDONESIA CABANG SEMARANG

DISUSUN OLEH :

EKARINI RAHMATIYA
NIT. 51145537 K

Telah diujikan dan disahkan, oleh Dewan Penguji
Serta dinyatakan lulus dengan dengan nilai. .. ... .....
Pada tanggal... ... ....

Penguji 1 Penguji IT Penguji 11T
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Ir. FITRI KENSIWIL, M.Pd DARYANTO, SH, MM H. IRWAN,, S.H., M.Pd., M.Mar.E
Penata Tingkat I, (III/d) Pembina, IV/a Penata Tingkat I (IV/b)
NIP. 19660721 199203 2 001 NIP. 19580324 198403 1 002 NIP. 19670629 199808 1 001

Dikukuhkan oleh:
DIREKTUR POLITEKNIK ILMU PELAYARAN SEMARANG,

H. IRWAN., S.H., M.Pd., M.Mar.E
Pembina Tingkat I (IV/b)
NIP. 19670629 199808 1 001
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