TRANSKIP WAWANCARA

Wawancara dilakukan kepada Direktur perusahaan Bapak Adi Putra, Ka.
Sie Angkutan Bapak Hironimus Nanda dan Ka. Bag Operasional Bapak Ilham
Nur Rohmat PT. Nusa Ampera Indah Cilacap. Berikut hasil wawancara yang
dilakukan kepada pihak Direktur perusahaan, Ka. Sie Angkutan dan Ka. Bag.

Operasional PT. Nusa Ampera Indah Cilacap :

A : “Bagaimana Sistem dan Bentuk Program Kesehatan dan Keselamatan
Kerja (K3) terhadap Tenaga Kerja Ekspedisi Muatan Kapal Laut

(EMKL) di Pelabuhan Tanjung Intan Cilacap” ?

B : “Dalam pelaksanaan Kesehatan dan Keselamatan Kerja PT. Nusa
Ampera Indah menerapkan program Sistem Manjemen Kesehatan
dan Keselamatan Kerja (SMK3) berdasarkan Peraturan Pemerintah
Republik Indonesia Nomor 50 Tahun 2012 tentang penerapan
Sistem Manajemen Kesehatan dan Keselamatan Kerja pasal 1 ayat
1. Tujuan penerapan SMK3 berdasarkan Peraturan Pemerintah
Republik Indonesia Nomor 50 Tahun 2012 pasal 1 ayat 2 untuk
meningkatkan efektifitas perlindungan keselamatan dan kesehatan
kerja yang terencana, terukur, terstruktur, dan terintegrasi, mencegah
dan mengurangi kecelakaan kerja dan penyakit akibat kerja dengan
melibatkan unsur manajemen, pekerja, dan atau serikat pekerja,
serta, menciptakan tempat kerja yang aman, nyaman, dan efisien

untuk mendorong produktivitas”.



A : “Faktor-faktor Apa Saja Yang Menyebabkan Program Kesehatan dan
Keselamatan Kerja Kurang Terlaksana Dengan Baik Pada Tenaga
Kerja Ekspedisi Muatan Kapal Laut Dipelabuhan Tanjung Intan

Cilacap” ?

C : “Faktor yang menyebabkan Program Kesahatan dan Keslamatan
Kerja (K3) belum berjalan dengan maksimal diantaranya kesadaran
akan keselamatan kerja oleh tenaga kerja ekspedisi muatan kapal
laut itu sendiri, yang mendasari hal tersebut adalah background
pendidikan para tenaga kerja ekspedisi muatan kapal laut , sehingga
itu mempengaruhi pola pikir tenaga kerja tersebut dan para tenaga
kerja tidak bekerja sesuai jam kerjanya. Selain itu juga kelalaian dari
pihak luar yang kurang berhati-hati sehingga menyebabkan
kecelakaan dijalan raya dan kondisi jalan yang rusak dan miring
juga mempengaruhi menyebabkan kecelakaan truck yang membawa

muatan”.

A “Upaya Apa Yang Dilakukan Agar Program Kesehatan dan
Keselamatan Kerja Terhadap Tenaga Kerja Ekspedisi Muatan Kapal

Laut Terlaksana Dengan Baik Dipelabuhan Tanjung Intan Cilacap”?

D : “Upaya yang dilakukan supaya program Kesehatan dan Keselamatan
Kerja dapat berjalan dengan baik yaitu dengan memberikan
pelatihan-pelatihan tentang K3 yang lebih nudah dipahami para

karyawan, memberikan sanksi yang tegas terhadap karyawan yang



tidak mentaati prosedur K3 yang telah dibuat perusahaan dan
memberikan jaminan kesehatan atau BPJS supaya setiap karyawan

yang tetap mempunyai asuransi kesehatan”.

Keterangan :

A : Peneliti

B : Direktur Perusahaan

C : Ka. Sie Angkutan dan Staff Angkutan
D : Ka. Bag Operasional



