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AN ALISIS PEK GARUH KUALIT.tS PE DIBE LAJARAN’ TERH.XD.AP
KO3IPETEN SI LV LUSAN PADA
POLITEKNIK PELAYARAN (POLTEKPEL) SUILABAY .t

Anak Agung Istri Sri \Yahyuni, Iskandar

ABSTRAK

Sebagai Perguruan finugi » okasi yaitu pendidikan tingRi proeqram diploma sean_
nsempersiapkan peserta didik urituk memiliki pekerjaan den_an keahlian terapan ilmu
pelayarae maksimal setara dengan program Sarjana. Dalam rrlenjal3iJk an rc3 s
pendidikan tentun} a institusi berliarap bahv a kualitas lulusan dapat bersain di dalamn
:Tlaupun diluar negeri dan juga di:untut senantiasa mcningkatkan diri serta kinerja 3una
meningkatkan mutu lulusan 1nelalui penyelenggaraan pendidlkan yang lebih
beroricnrasi pada upaya penciptaan lulusan yang unggul dibidang keahliannya masiiieq
masing.

Penelitian ini bemjuan untuk mendiskripsikan dan menganalisa kualitas pem-
belajaran pada Poltekpel Surabaya, untuk mendiskripsikan dan menganalisa faktor
*aktor apa yang mempengaruhi Kualitas Pembelajaran. untuk mendiskripsikan dan
men qanalisa kompetensi lulusan pada Poltekpe! Surabaya, dan untuk mengetaliui
s*berapa besar pengaruh Kualito.s pembelajaran terhadap kompeteiisi lulusan pada
Poltekpel Surabaya.

Penelltian ini menggunakan pendekatan deskriptlfkuantitatif dan korelasi, yan3 akan
riien3gambarkan secara sistematis kualitas pembelajaran terhadap kompetensi !1.1 lusan.
Populasi <ialam penelitian ini adalah adalah Dosen, para lulusan dan beberapa
perusahaan yang menggunakan lulusan dariPoltetipel SuTabaya. Sampel penelitian
terdlri 54 responden. Teknik analisis yang dlgunakan dalam penelitian ini adalah
kombinasi analisis kuantitatif dan kualitatif. Anal:sis kuantitatif digunakan pada data
hasil pengukuran dengan menggunakan angka-angka, sedangkan analisis kualitatif
digunakan pada data yang tidak dapat diukur dengan angka-angka, dengan cara
mendeskripsikan. Tekn'k analisis yang digunakan untuk menganalisis data pada
penelitian ini terdiri dari Analisis statistik deskriptif dan Analisis statistlk inferensial,
digunakan untuk 1Tienguji hipotesis penelitlan yaitu analisis regresi linler dengan
menggunakan Software SPSS 17,00

Hasildaripenelitian ini menunjukkan bahwaKualitas pembeiajaran diiihatda.r aspek
Kompotensi Paedagogtik Dosen, Kompotensi Profesional Dosen, Kompotensi Kepri-
badian Dosen, Kompotensi Sosial Dosen, Penyelenggara diperoleh hasil rata rata3.68
pada katagori baik sekali dan baik, Faktor faktor yang palinpe berpengaruh atau paling
dominan dalam membentuk kompetensi luiusan adalah Kompetensi Pedagogik dosen
sebesar 0,55 dan diikuti oleh kompetensi profes>ional dosen sebesar0 411. kompetensi
sosial dosen sebesar 0,37 Selain dafi kompetensi aosen Penilaian diri serta
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pen> elenggara ju_ea memiliki pengaruh ane_ besar terhadap kompetensi lulusan.
Sedangkan untuk kompetensi kepribadian dosen, memiliki pengaruh yang kecil.
Kompetensi lulusan Poliekpel Surabaya dilihat dari aspek Kompotensi Indi> iailal.
Koirpotensi Organisasi, Peii_setahuan. Sikap, Keterampilan. bernilai rata rata 3.1 6
den pan skala 3 yang dapat dikatagorikan dengan nilai Baik,Dan ada pensparuh yana
cukup signifikan antara ktialitas pembelajaran terhadap kompetensi lulusan. Hal int
ditunjukkan dengan pengaruh sebesar 0.488 atau 48.8 persen, dengan signifikan P =

bahu a penin_kutan kompetensi luft:san disebabkan oleh kualitas pembelajaran.
Kata-Lata Kunci. Kualitas Peinbelajcii an., Konryetensi Lulusan

(Pusai Penelitian dan Peneabdian kepada Masyarakat.Politeknik Pelavaran Surabava,

2015)

A.PENDAH4*LUAN siapkan peserta didik untuk memiliki

Reformasi nienuntu® perubahan pena-
taan kehidupan berbangsa dan bernegara,
termasuk pengaturan sis:em pendldikan.
kienurut Undang Undang nomor 20’ dahun
2003 tentang Sistem Per didikan tr.endefi-
r.isidan Pendidikan adalah. usaha sadar dan
untuk  mewujudkan
belajar dan proses pembelajaran agar
peserta didik secara aktif mengembangkan
potencsi dirinya ur.tuk memiliki kekuatan
splritual keagamaan, pengendalian diri,
kepribadian, kecerdasan axhlak mulia
serta keterampilan yang dlperlukan diri-
nya, masyarakat bangsa dan negara. Untuk
bisa menghasilkan SDM yang kompeten,
sektor pendidikan sangat berperan. Dalam
hal iiii adalah tenaga pengajar/pendidik
m.emiliki peran yang sangat penting dalam
menir.gkatkan taraf pendidikan di Indo-
nesia.

icreneana suasana

Politeknik Pelayaran (fioltekpel) Sura-
baya adalah perguruan tinggi yang menye-
lenggarakan program pendidikan vokasi
dalam lingkup bidang pelayaran. Pendi-
ciikan vokasi dimaksud adalah pendidikan
tineqgi program diploma yang memper-

pekerjaan dengan keahlian terapan ilmu
pelayaran maksimal setara dengan pro-
gram Sarjana. Sangat besar peranan Pol-
tekpel Surabaya dalam mencerdaskan
kchidupan bangsa yaitu dengan mencctak
perwira pelayaran yang handal yang dapat
bersaing baik. didalam negeri maupun
diluar negeri dan juga dituntut senantiasa
meningkatkan diri serta kinerja guna
meningkatkan mutu lulusan melalui pe-
nyelenggaraan pendidikan yang lebih ber-
orientasi pada upaya penciptaan lulusan
yang unggul dibidang keahliannya masing
masing.

Bertitik tolak dari latar belakang masa-
lah yang telah dikemukakan, maka masa-
lah penelitian dirumuskan sebagai berikmnt:

a. Bagaimana Kualitas pembelajaran
pada.>oltekpel S*arabaya?

b.Faktor faktor apa yana meruper*a-
ruhi Kualitas Pembelajaran?

¢. Bagaimara Kompetensi lulusan pada
Poltekpel Surabaya?

d. Seberapa besar hubungan antara Kua
litas pembelajaran terhadap kompe-
terisi lulusan pada Polt-kpel Sua-
baya?

Jurnal 7 S*.mudra Politeknik .°clayaran Surabaya 33




B. MIHAN PUSTUKA

Pendidikan sebagai scbuali sistcrn ter-
diri dari sejumla.h xomponen yang saling
berkaitan yang bersai.ia-sama berfun3si
untuk mencapai tujuan. Dalam kontcks
pendidikan. pengertian mutu mencakup
input, proses. dan c:,'yit' p ndi dikan.
Suatu proses dinilai bern rim tin eei apabile.
pengkoordinasian dari penyerasian serta
pemaduan input (gum. s's a, kurikrliim.
pernbioj.aan  peralatan, dsb.) dilakukan
secara harmonis. set ing_a | ie.mph ien-
ciptakan siraasi pembelajaran vans me-
nyenangkan (eiiyoynh/’e 'ant ning), mampu
menaorong motivasl Can minat Pelajar.
dan benar-benar mampu memberdayakan
peserta didik.

1. Pengertian Kualitas menurut istilah,
kata kualitas berarti mutu, yaitu
tingkat baik buruRnya sesuatu, akan
tetapi banyak pakar dan organisasi
yang mencoba mendefinisikari kuali-
tas (mutu) berdasarkar. sudut pan-
dangnya masing-masins seperti yang
terurai di bawah ini:

a. Men.urut Joseph Jurar., kualitas
adalah kesesuaian untuk penggu-
naan tfitnes s for use), inl berarti
bahwa suatu produk atau jasa hen-
daklah sesuai dengan apa yang di-
perlukan atau diharapkan oleh
pengguna.

b. Menurut ISO 2000, kualitas adalah
totalitas kerakteristik suatu produk
(barang dan jasa) yang menunjang
kemampuannya u:ituk memuaskan
kebutulian yang dispesiF9kan atau
d'tetapkan.

Cc. Menurut So ewarso Hardj osu-
darmo, bahwa yang dimaksud
kualitas adalah penilalan subyektif
daripada “cosfumes” penenruan ini
ditentukan oleh persepsi “cos/ii-
mer” terhadc p produk dan jasa.

Dari beberapa sudut pandan;_ icori
C)L4l{lS dapdt dialiib il kc'siiiipulan
bahsva kualitas dapat didefinisikan
sebagai nautu suatuproduk (baran*
danjasa) vang inenunjang kemain-
puannya urrnuk rnemiiaskan kebu-
tuhan ang dispesifi iran utau dite-
fil k.114. Dan dari segi penes i dikan
tenttinva i.stitu » an_ diharapkan
disini adalo.h prestasi lulusan }ong
rnern ilik i koinpetensi dan dapat
diserap seba ai tenasa profesional
pada Derusahaan atau lembag a
leinba._a yang icempekerjakannya.

2.Faktor-faktor yang mempengaru!:i

kualitas

Kualitas yanedicapaioleh sisv.aatau

suatu pendidikan dipengaruhi oleh

faktor-faktor yang datang dari dalam
maupun dari luar, fak tor- faktor
ters-bu'an:aralain:

a. Sumber daya; sekolaii haius mem
punyai fleksibilitas dalam menga-
tur semua s ambcr daya sesuai
dengan kebutuhan setempat.

b. Pertanpgung lewaban (accuan<'abi-
lit); sekoiah dituntut memiliki
akuntabilitas baik kepadamasyara-
kat maupun pemerintah.

¢. Kurikulum; berdasarkan standar

kurikulum yang telah ditentukan
secara nasional, sekolah bertang-
gung jawab untuk mengembang-
kan kurikulum baik dari standar ma-
teri (content) dan proses penyampa-
lannya.

. Teori Kompetensi

Kompetensi seringkali diterangkan
sebagai pengetahuan, keterampilan,
dan niloi-nilai yang :elah menja.di
cara beriindak dan berpikir seseo-
rang. (Soeparno,dikutip dari V> ibowo
& Fa n dy, 2002) . Me nurut Hadi
(2005) dalam pembelajaran terdapat
beberapa faktor yang mempengaruhi
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proses belajar dan pembelajaran dian-

taranya ;'aitu :
a. Tujuan adalah pedornan sekaligus

sebasal sasaran vam akan dicapai
dalam kegiatan belajar mengajar.
Tercapain; a 'wjua.n sama haln»’a
dengan kebcrhasilan da.lam proses
pernb.-lajai‘an.

b. Guru/Doseii Tena a Pengajar.' Te-

d.

]

naga Pendidik adalab Componen
yan sanitat mener:tukan dalam
implementasi siiani strategi peu-
be lajaran. Kebei’hasilan dalam
«trategi peinbelajaran sangat ter-
gantung dari kepia>-raian Gura
Dosen/Tenas_a Penaajar Tenaca
Pendidik dalaminenggunakan me-
tode, teb.nik dan taktik pernbe-
lajaran

. Peserta Didik

Faktor-faktoi sang mempengaruhl
proses pembelajaran dilihat dari
aspek siswam eliputi:

1) Latar belakang siswa meliputi
jenis kelamin, tempatkelahlran,
tingkat sosiai ekonorni. Dari k .e-
priba ian siswa ada yang pen-
deam, ada yang perlarg, ada
yang kreatif, keras kepala, man-
ja dan lainscbagainya

2) Sifatyang dimiliki Siswa mell-
puti kemampuan., pengetahuan
dansikap. Tidak dapat dipung-
kiri bahwa setiap siswa memi-
liki kemampuan atau tingkat
k-c.srdasan yank bervariasi

Sarana dan Prasarana adalah segala
sesuatu yang mendukang proses
pembelajaran baik secara langsung
inaupun secara tidak langsung.

. Kegiatan Pembe laj aran adalah

penggunaan strategi pembelajaran
dalam mencapai kualitas hasil be-

lajar mengajar yanpe lebih baik

fi Lingkungan. dalam dimensi lingku-

n san tercla] at dtia faktor » ans dapat
inenipengai‘uhi pembela-

jaran yaitu Faktor organisasi kelas

proses

(; an* didalamn} a ineliputi jumlah
sisv a dalam satu kelas) dan faktor
iklim sosial (keliarmonisan hiibu-
ngan alitara oran yana terlbat
dalaiTl pi'oses peinbelajaran)

u Bahan dan .4lat Ei aluasi

Bahan e>aluasi adaiali suatu bahan
yant terdapat di dalam kiirikulum
ang sudah dipelajari oleh anak
didikgsunakepeniiii*an evaluasi

C. IETODE PENELIJ IAN
1. Desain Penelitian
Penelitian ini menggunakar. metode
peneiitian deskriptif kuantitatif dan
koreiasi, yang akan menggambarkan
secara sistematis mengenai kualitas

pembelajaran

terhadap krmpetensi

lulusan.

2. Jrariabel — Variabel Pen-litian dan
Definisi Operaslonal
a) Kualitas Pembelajaran adalah

c)

tingkat pencaoaian tujuan suatu
proses pembelajaran berupa pe-
nin.gkatan pengetahuan dar. kete-

rampilan  serta pengembangan
sikap meialui proses pembela-
jaran.

Kompetensi Lulusan adalah kua-
lifikasi kemampuan lulusan yang
mencakup pengetahuan, keteram-
pilan, dan rilai-nilal yang telah
menjadi cara bertindak dan ber-
pikir seseorang , pemih tanggung
jawab, yang dilTllliki oleh sese-
orang sebagai syarai kemampuan
untuk mengerjakan tugas-tugas di
bidang tertentu.

Pengaruh kualitas pembelajaran
terhadap kompetensi lulusan ada-
lalK sberhasilan
pendidikan selalu illliat dari pen-

siiatu  program
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capaian v’an _ dipero le h d i bai-
dingkan dengan suatu kriteria. Ja-
di suatu mutu pendidikan tentu sa-
ja dilihat dari keberhasilan dari
iulusan. Tentu sanuat berpengarul
antara kualitas pembelajaran ter-
he.dap kompetensi lulusan.

3.. opulasi
Populasi pes.elitian ini adalah Dosen,

para lulusan dan beberapa peru-
sahaan yang rnengqqunakan lulusc.n
dari Poltekpel Suraba; a.

4. Sampel
Teknik penait’ikan sampel dalam pe-
nelitian ini menggundkan samysle q'<«-
ota 1-cmclom, dimana samnple akar. di-
ambil dari beberapa Dosen, Lulusan
dan Perusab.aan pengguna lulusan
Poltekpel Surabaya, dimana juinlah
sampei yang kita ambil adalah seba-
nyak 54 responden. Keterbatasan pe-
ngambilan sampel yang pencliti am-
bil dikarenakan responden yang di-
ambil adalah responden yang ber-
lokasi di Sarabaya.

5. Lokasi Penelitian
Jen.is pen.eliiian ini adalah peneiitiail
survey, inlormasi dikumpulkan dari
responden yang terdiri dari Dosen di
Poltekpe! Surabaya, para lulusan dari
Poltekpel Surabaya dan beberapa pe-
rusahaan yang menggunakan lulusan
dari Politeknik Pelayaran (Poltekpel)
Surabaya seperti PT. Tanto Intim
Line, PT. Spil, PT. Dharma Lautan
Utama, PT. Meratus, ASDP Sura-
baya, dan PT Mentari Sejati Perdasa.

6. Metofie Pengumpulan Data dan
Instrumen Penelitian
Data dan ir.form.asi yang diperlukan
dalam penelitian ini dikumpulkan
melalui waivancara, kuesioner / ang-
ket dan penelusuran dokumentasi
sebagai berikut:
a) Wawancara

Teknik ini dipergunakan urnuk
irendapatkan keteran ean secara
len sun dar i in forma n yan g
berhribuii_an den_an pokok per-
masalahan. Yaitu baaai mana
kualitas dosen dalam proses pem-
belajaran dan mutu lulusan Poltek-
pel Suraba’a oleh pengguna (iiji
validitas & Uji Reliabiiitas)
b) An+ ket

Anzket adalah teknik penqum-
pulan data any benipa daftar per-
tanyaan a*as pokok pcrmasalahan
dengan mengacu pada variabel-
ariabel penelitian Indikator kua-
litas pembelajaran yar.g dinilai
adalah Kcmpotensi Paedagogfik
Dosen, Kompotensi Profeslonal
Dosen, Kompotensi chrilf)adian
Dosen, Kompotensi Sosial Dosen,
Penye leng gara. Dan indikator
kompetensi lulusan yang dinilai
adalah Kompotensi Indiv idual,
Kompot-nsi Orgariisasi, Penge-
tanuan. Sikap, Keterampilar., Ke-
mamruan

¢) Dokumen.tasi
Dokumentas dilakukan untak

mencari keterar.gan atau pengiim-
pulan data sekunder terkait kua-
litas pembelajaran di Poltekpel
Surabaya danKompetensi lulusan
Poltekpel Surabaya oleh pergguna
7. Teknik Analisis Data
Sesuai dengan permasalahan, maka
teknik analisis yang digunakan da-
lam penelitian ini adalah kombinasi
analisis kuantitatif dan kualitatif.
Aralisis kuantitatif digunakan pada
data hasil pengukuran dengan
menggunakan ar.gka-angka, se-
dangkan  analisis  kualitatif  dig-a-
nakan pada data yang tidak dapat
diukur dengan angha-angka, de-
ngan cara m.endeskripsikan dengan
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hata-kata.

Teknik analisis ang digunakan
untuk menganalisis data padapene-
litian ini terdiri dan :

a. finalisis statistik deskriptif. diRu-
naken untuk memperoleh nilai rata-
rata hitung. simpangan baku, ie-
dian dan in odtis daiiinasin_-
masing «.‘ariabel yang diteliti.

b. Analisis statistik infei’ensial. digu-
nakan untuk menquyji hipotesis pene
litian yaitu analisis regresi iinier
(Liiiea! RegreS» ICm.4 i-.a 1 'si> )

Untuk keperiuail 0i°.gujian hipotesis,
digunakan rumus sebagai berikut:

¥i= 0T BXI T BX: t BX_:"‘ BX4 + &

keterangan
y = Kompetensi Lulusan
x=KualitasPembelajaran
e = Variabel gangguan sto*astik
ctfi § = Parameter-parameter regresi
Sumodiningrat dalam (h4eastamin, 2003: 42).

Dengan fungsi taksiran sebagai berikut :
Y=a+bx

Keterangan :

b = Koefisien regresi

a = Bilangan konstan

Abustam dalam (Mustamin, 2003: 42)

D. HASIL PENELITIAN DAN PEM-

BAHASA
1. Deskripsi KualitasPembelajaran
a) Deskripsi Kompetensi Sosial
Dosen Kompetensi dosen yang
digunakan memiliki beberapa
aspek penilaian yaira Kompe-
tensi Profesion.al, Kompetensi
Sosial, Kompetensi Kepriba-
dian, Kompetensi pedagogik.
Adapun hasil penilaian kompe-
tensi sosial dosen sebagai beri-

kut.

Tabel 4.4 Nilai angket kompetensi

social dosen
Descriptii e Statistics

Valid N (listwise) | 5

I N I_\Imunum Maximum Mean

54| 2.00 5.00 3.7222
34 2.00 300 1.3926
41 200 5.00 3.7222
541 2.00 500 36481
540 200 500 39074
4
L

Berdasarkan tabel di atas, terlihat
untuk aspek X5 = Toleransi ter-
hadap keberagaman taruna memi-
liki r:lai rata-rata terbesar, yaitu
3.9074, sedangkan pada aspek X2
— Kemampuan menerima kritik,
saran dan penJapat orang lainme-
miliki nilai rata-rata terendah yaitu
scbesar 3,5926. Hal ini tentunya
dis*babkan oleh Darangnya keter-
bukaan dos er. da! am pros es
pembelajaran kepada tarura di-
kelas. Seorang dosen dapat dika-
takan sebagai fasilititor aalam
mentranformasikan ilmu penge-
tahuan kepada peseria di dik
tenturya perlu ada keterbukaan
dari dosen untuk bisa menerima
kritikdansarandaripesertadidik

b) Deskripsi kompetensi profesional

Dosen
Adapun hasil penilaian kompetensi

profesional dosen sebagai berikut.
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Tabel 4.5 N ilai angket kompetensi
Profesional dosen

Descriptis e Statistics

Tabel 4.6 ilai angketkompetensi

Kepribadian dosen

Descripti»’e Statistics

N | klinimuni|ila.inuni| Mean

x!

b
x3
x6
x7
x8
Vali

N _\Iinimum[_\quimum Mean
54 2.00 lee 36111
541 200 | 500 36111
41 2.00 500 35926
41 2.00 l 300  3.6296
54 200 ‘ 500 33570
54 200 | 300 33148
54 1.00 | 500 3.4815
54 100 500 Joe6b
d N (listwise) 34

xh

Valid N |'g‘i~1\\'i-:c1| 54

| saf 3{e | 300 [Te936

1 200 fee | 17972
|54 2.00 5.00 3.7963
541 200 3.00 "
541 2.00 5.00 31.8148
LUl 200 100 19219

k]

Berdasarkan tabel di atas, terlihat
mntuk aspek X8 = Kemampuan
menggunakan beragam  teknoloji
komunikasi memiliki nilai rata-rata
terbesar, yaitu 3,6667, sedangkan
pada aspek X6 — Penggunaan hasil-
hdaS1! penelltlan untuk mening-
kattan kualitas perkmliahan memi-
liki niiai rata-rafa terer.dah yaitu
sebesar 3,3148. Hal imi disebabkan
karena masih minimnya penelitian
kang dilakukan dosen pada Poltek-
pel Suraoay’a kl:ususnya penelitian
yan.g terkait dengan pengembangan
pendidikan. Selainn itu Poltekpel
Surabaya adalah baru rnenjadl Poli-
teknik pada tahun 2012. Perkemba-
ngan dari Balai menjadi Politeknik
tenturtya harus menjadi pembela-
jarar. untuk terus mr eningkatkan
kualitas pembelajar2n pada Po!t-k-
pei Surabaya

¢) Deskripsi kompetens! Kepribadian
dosen
Adapun hasi i penilaian kompetensi
Kepriiadirinriosen sebagai berikut.

Berdasarkan tabel di atas terlihat
uiituk aspek X1 = Nlenarnpilkan
kewibaw’aan sebagai pribddi dosen
memiliki nilai rata-rata terbesar,
yaitu 4,0926, sedangkan pada aspek
X4 = Satunya kata dan tindakan
memiliki nilai rata-rata terendah
yaitu sebesar ,777°.

d) Deskripsi kompetensi P-dagoglk

dos®n
Adapan hasi! pcnilaian kompetensi
Pedagogik dosen sebagai berikut:

TaEei 4.7 Nilai angket kompetensi

xl
%2
x3
x4
x5
x6
v.E
x8
X9
x10

Valid N (lisns’ise)| 54

Pedagogik dosen
Descriptive Statistics

N | minimum| Maximum | Mean
54 1.00 500 34259
54 2.00 500 3.5185
54 2.00 5.00 34815
54 2.00 4.00 3.4259
54 2.00 500 3.5000
54 2.#0 5.00 3.611!
54 106 5.00 32222
4 2.00 5.00 3.3889
54 1.00 5.00 3.5000
54 100 4.00 3.3889

Berdasai’ka.n tabel di atas. untuk
asPeli X6 = Pemanfaatan media dan
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teknolr ui pembelajaran ireiriliki
nilai retd-Fata terbesar. yaitu 3.6 111 .
sedangkan pada aspek X7 = Keane-
karagaman cara pengukiiran hasil
belajar memiliki nilai rati-rata

terendah yaitu sefissar 3.2222.

e) Deski'ipsi Kompetensi Fcn; elenge-

-ara
Penj eleng*ara dimaksud dalam
dania pendidikan adalah beberapa
sararia penunjang pendidikan. meli-
puti saraHa dan prasarana ;'ane ter-
Tait langsung dengan kepentingan
taruna, misalnya ruanq kelas. rna.s-
jid. perpustakaan. lapangan, beng-
kel, laboratorium, ruang kantin. toi-
let dsb. .Adapun hasil penilaian
kompetensi Penyelenggara sebagai
berikut:

Tabel 4.8 Nilai angket Penyelenggara

Deseriptive Statistics

S [fi(inimum| Maximum | Mean
U J4 2.00 5.00 |3.7407
il 14l 20 500 |till
%3 a1 2.00 100 |3.8148
x4 54| 1ee 100 |4.0370
‘alid N (lisnvise)| 5*.

D Deskri I:s ik oirJaete n s1 Penilaian

Diri

Untuk n envampaikan bahan pela-
jaran. ataupiin men _embungkan ke-
ianap uan-kemampuan tersebut
Griperl'ikan m.egode penyampa ian
serta alat-alat dantti tertentu. untuk
irenilai hasi I dan troses peidi-
dikai. ju _a diperliikan cara-cara
han alat-alat penilaian. tertectu pula.
Keempathal tersebiit. vainira/luan.
batman ajar. metode-alan. dan peni-
laian mrierupakan komponen-koin-
ponen utama kurikulum. Dengan
berpedoman pada kurikuluin, inte-
raksi pendidikan antara guru dan
sis va berlanasunq. Instruksi ini
tidak berlangsung dalam ruang
hampa, tetapi selalu terjadi dalam
lingkunpan tertentu, yang menca-
kup antara iain iingkunean fisik,
alam, sosiai b udaya, eko nOClI,
politik, dan religi. pertautan antara
satu komponer dan kornpGnen pen-
didikan lainnya dapat dilihat pada
'abelberikut.

Tabel 4.9 isilai ang'zet Penilaian Diri

Descriptive Statistics

N [Minimum | klaximum | Mean

Berdasarkan tabel di atas, terlihat
untuk aspek X4 = Kesejukan dan
kenyamanan man ¢ kuliafi dan ling-
kungan kampus tetap terjaga me-
miliki nilai rata-rata terbesar, yaitu
4,0370 , sedangkan pada aspek X2

x|

x2
X?
x-1

Valid N (listwise)| 54

a4l 2.00 a.00 |3.7037
J4| 2.00 1.00 |3.6481
34 2.00 1.00 [J.7222
54| 3.00 1.00 |[3.8JI9

= Jullat dan kualitas buku,fiahan
referensi pembelajaran dl perpus-
takaan memadai memiliki nilai
rata-rata terendah yaitu sebesar 3,
6 i 11. Hal ini disebabkan karena ku-
rangnya buku buku yang dittr-
bitkan terkait tentang dunia pela-
yaran.

Berdasarkan tabel di atas, terlihat
untuk aspek X4 — Penguasaan
materi kuliah membecri kekuatan,
tanggung jawab dan percaya diri
dalam aplikasi di tempat kerja me-
miliki nilai rata-rata terbesar, yaitu
3,°519 , sedangkan oada aspek X2
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=M en erap kan te ori. k o ns e p.
prinsip dari materi kuliali di lin_-
kurigan pekeijaan dan kehidupan
sava memiliki nilai rata-rata teren-
dah yaitu sebesar 3,6451.

2. Mair itas, Reliab:litas Instrumen

Penelitian
a) Uji kfiliditas

Uji »’aliditas yaitu uji yang digu-
nakan untuk m-ngetak.ui sejauli
rnana suatu al2t dalam meiakukan
liingsi sebagai alat ukur. Instrurrien
yang »‘alid adalah instrumen yahpe
inampu mcngukur apa yang hen-
dak diukur. Jenis validitas yang
digunakan adalah coritent validio’
yaitu pcngujian yang dilakukan.
guna m.embandingkan antara isi
instrumen dengan isi atau ran-
cangan vyang telah ditetapkan
(Sugior o, 2004) dan Consti act
validity yaitu pcngujiar. yang ma-
na aspek-aspeknya disusun ber«ia-
sarkan teori-teori yang relevan
(Sugiono,2004). Nilai vallditas di-
caridengan menggunukan kompu-
terisasi dengan program. S°SS for
Windows 1200. Berdasarkan ta-
bel di atas dapatdisimpulkan dah-
wa angket-angket yang digunakan
adalah valid,sehingga dapat digu-
nakan sebagai instrument pene-
litian. Ringkasan hasil validitas
angket-angket tersebut ni atas
sebagai berilr.it.

Tabcel 4.10 Hasii Uji Validitas Angket

No

Angket Keterangan

1

Penilaian terhadap valid

kompetensi sosial
dosen

Penilaian tei'hadap »alid
koiiipetensi

profesional dosen

penilaian terhadap » alid
kompetensi

kepribadian dosen

Penilaian terhadap Valid

pen;'elen_gara

Ln

Penilaian diri Valid

b)

Uri Reliabilitas

Uji ini di uunal:aii untuk menge-
tahiii sejauhmano suatu pengu-
duranmemberikan B .asil yangrela-
tif sama oila dilakukan penguku-
ran pada sabjek yang sama atau
suatu instrumen cuiiup reiiabel
atau dapat digunakan sebagai alat
pens | 'pul data. Dalam penelitian
digunakan metode reliabilitas koe-
fisien alfa (u). Nilai reliabilitas
dicari menggunakan kcmpute-
risasi denean program SPSS for
Windomvs 17dcngan fiasil sebagal
berikut:

Tabel 4.11. Hasil Uji Reiiabilitas

Nilai
No An gket Ci rc:nb:lx:h
alpha
1 | Penilaian terhadap| 0,834
kompetensi sosial
dosen
2 | Penilaian terhadap | 0,785
kompetensi
profesional dosen
3 | penilaian tcrhaSap | 0,851
kompetensi
kepribadian dosen
4 | Penilaian terhadap | 0,677
penyelenggara
5 | Penilaian diri 0,683
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¢) .finalisa reqresi linier

Setelah dilakukan pengurnpulan
data terkait denEgan kompetensi
lulusan taruna Poltekpel Surabava
di beberapa perusahaan pela;earan.
yaitu PT. Mentari Sejati Perkase.
PT. Tantc In:iin Line. PT. .fiSUP.
PT Indonesia Fenn (Persc:o . PT.
Meratus. PT. Dhalwa Laiitan Uto.-
rna. Dat2 tersebut kemudian di-
kaitkan den_an data dari ariabel
independei« berupa . enilaian Diri.
Per.yelenggara, serta Kompetensi
dosen yang meliputi Kompetensi
Sos'al. Kompc:cnsi  Profesional.
Kompetensi kepribadian, kompe-
tensi pedagogeik, maka didapatkan
ana lisis resres i linier dengan
menggunakan Software SPSS 1 7
sebagal berikut.

Tadel 4.1 Hasil Uji Regresi linier

Coefficients*

Unstandaihized Standariizen

Coefi”'ents éneficicnts
\lodel B Std. Errorf BeN I | Sid
Ii{Constant) |.T gggh ]z 126 0008 1.000
Zscore(x | L8R 4 88 146 183
Zscore(x2) -.359 105 -359]-1,755) .086
Zscore(x3) -,159 ,188 -159] -SS0f .399
Zscore(x4) -430 156 -4300-2,717) 008
Zscore(x5) 101 145 01 -,696 ,490
Zscore(x6) 177 217 A77) Bl4] 420

Dependent Variable: Zscore(Y)

Berdasarkan ta be: diatas, maka di-
dapatkan persamaan regresi linier sebagai
Gurik U7 (

Y=0258X,0359X,+0,159 X
0430X,+0,01X,+0,177 X6
7,566

Keterangan:
X, =K. Scsial dosen
X. =K. Profesional dosen

X. =K. Peda*ogik dosen
X, = K. Kepribadian dosen
X. = Penilaian Diri

X, = Penh elenugara

Y = Kompetensi lulusan

Fraquency

g2 T

B erdasarkan persamaan regresi
linier di atas dapat diketahiii batt»a
» ariabel ang paling berpengaruli
atau paling doiuinan dalam n em-
bentuk kompeiensi lulusan tarund
adaian Feniiaiar: iernaaap penye-
lenggara 5Sebesar 0,430 <an diikuti
Penilaian terhaaap kompetensi pro-
fesionai dosen sebesar 0.359. Peni-
laian terhadap kompetensi sosial
dosen se Jesar 0.238 Sedangkan
untuk kompetensi kepribauian do-
sen, memiliki pengaruh yang kecil.
Untuk p-ndekatan uji regresi ini
dapat diiihat gambar

Histo9rum

Dependent Variable: Zscore(Y)

. . =

3 Do = 0341
E N
&

Re grasslen «Te% dxratzod Ks stdu al

sebaran data sebagai berikut:
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