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Kepemimpinan merupakan hal yang penting dalam suatu organisasi. Baik
organisasi profit ataupun non profit. Dalam segala kehidupan kelompok diperlukan
seorang pemimpin. Untuk menjadi seorang pemimpin harus melalui berbagai tahap
sehingga dapat menjadi pemimpin yang baik tidak dilahirkan tetapi dibuat, proses
menjadikan  seseorang menjadi - pemimpin  disebut ilmu  kepemimpinan.
Kepemimpinan tidak dapat dipisahkan dengan disiplin, karena merupakan suatu
keterkaitan yang sangat erat.

Skripsi ini merupakan skripsi eksposisi, yaitu penelitian untuk menjelaskan
dan memaparkan obyek yang diteliti. Data yang digunakan adalah data yang telah
dikumpulkan pada waktu penulis melaksanakan praktek layar selama satu tahun. Data
yang diperoleh tersebut akan diolah dan disusun secara sistematis dan teratur.

Dalam penyelesaian masalah, penulis mengemukakan pendapat dengan
menyatakan bahwa semua perwira di atas kapal harus menerapkan karakteristik
kepemimpinan yang baik dan menanamkan kedisiplinan dalam diri mereka dahulu.
Atasan yang baik juga harus memahami kepemimpinan berdasarkan teori
manajemen, serta menjadikan pengalaman sebagai pembelajaran.

Seringnya terjadi kesalahpahaman di atas MV. Pan Global saat ABK
menerima perintah dari perwira. Hal ini diakibatkan karena banyaknya para perwira
yang tidak menggunakan pendekatan ataupun memberi tugas tegas Yyang
menyebabkan kejenuhan bahkan sifat yang memberontak atas perintah tersebut.

Akhirnya penulis dapat mengambil kesimpulan unsure-unsur dalam peranan
kepemimpinan di atas kapal yang saling berkaitan erat dengan keberhasilan dalam
mencapai tujuan bersama.
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